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Перечень сокращений и обозначений 

СВФУ - Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Северо-Восточный федеральный университет имени М.К. Аммосова» 

ИЗФиР - Институт зарубежной филологии и регионоведения  

РС(Я) - Республика Саха (Якутия) 

 

1.  Нормативные ссылки  

 Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными  

документами:  

-  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29  

декабря 2012 г.; 

-  Уставом СВФУ; 

-  СМК-П-2.10-283-17 «Порядок использования дохода, полученного от Фонда   

целевого капитала СВФУ». 

 

2.  Назначение и область применения  

2.1. Настоящее «Положение о стипендии имени А.И. Семенова» (далее Положение) 

определяет порядок присуждения именной стипендии А.И. Семенова студентам ИЗФиР. 

 

3.  Общие положения  

3.1. Стипендия имени А.И Семенова (далее — стипендия) учреждается в целях 

увековечения памяти выдающегося лингвиста, основателя Факультета иностранных языков 

ЯГУ/ИЗФиР СВФУ, кандидата филологических наук, доцента Аполлония Иннокентьевича 

Семенова, а также для поддержки развития студентов, внесших большой вклад в развитие 

Института, укрепления его имиджа. 

3.2.  Стипендия назначается студентам Института зарубежной филологии и 

регионоведения СВФУ, обучающимся по очной форме по программам высшего 

образования по всем направлениям подготовки, показавшим отличные результаты в 

учебной деятельности и особые успехи в научно-исследовательской работе по своему 

направлению подготовки.  

 

4.  Порядок назначения и выплаты стипендии 

4.1.  Стипендия является единовременной, назначается ежегодно и выплачивается из 

средств доходов, поступающих от Фонда целевого капитала СВФУ. Размер стипендии – 

20.000 (двадцать тысяч рублей). 

4.2.  В отборе на получение стипендии имеют право участвовать студенты всех курсов  

бакалавриата и магистратуры ИЗФиР (далее – кандидаты) как на бюджетной, так и на 

коммерческой основе.  

4.3.  Устанавливаются следующие критерии для назначения стипендии: 

4.3.1.  Отсутствие академической задолженности по неуважительной причине в течение 

семестра, предшествующего назначению стипендии и отсутствие по итогам 

промежуточной аттестации оценок «удовлетворительно», предшествующей назначению 

стипендии.  
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4.3.2.  Наличие в течение года, предшествующего назначению стипендии, не менее одного 

из нижеперечисленных достижений в областях: 

а) получение награды (приза) за проведение научно-исследовательской работы; 

б) признание кандидата победителем или призером международной, всероссийской, 

региональной (республиканской) олимпиады или олимпиады, проводимой СВФУ, 

конкурса и иного мероприятия, направленного на выявление учебных достижений 

кандидатов; 

в) наличие публикации в научном всероссийском журнале (из перечня BAK, входящем в 

базу данных РИНЦ), ином научном издании; 

г) публичное представление кандидатом результатов научно-исследовательской работы (в 

том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре, ином  

мероприятии (международном, всероссийском, региональном (республиканском),  

университетском).  

4.4.  Каждая категория достижений оценивается в соответствии с балльной системой  

(Приложение 1). Каждое повторное достижение в рамках одной категории (вторая статья,  

доклад и т.п.) оценивается половиной баллов, назначаемых для достижения 

соответствующей категории. При равенстве баллов предпочтение отдается кандидату, 

имеющему достижения по большему числу категорий.  

4.5.  Кандидаты, претендующие на назначение стипендии, предоставляют в экспертную  

комиссию следующие документы в бумажном и электронном вариантах: 

а) заявление на имя ректора СВФУ; 

б) копию зачетной книжки за два предыдущих семестра, заверенную деканатом ИЗФиР; 

в) характеристику от выпускающей кафедры; 

г) копии сертификатов, дипломов и иных документов, подтверждающих достижения,  

упомянутые в пп. 4.3.2. настоящего Положения; 

д) список публикаций, заверенный подписью ответственного ИЗФиР за НИРС. 

Документы в электронном виде направляются на почту конференции 

(semenov.readings@mail.ru), в бумажном виде сдаются действующему координатору НИРС 

ИЗФиР. Координатор собирает все документы и передает экспертной комиссии для 

дальнейшей работы.  

4.6.  Кандидат несет ответственность за достоверность предоставляемых им сведений о  

достижениях. В случае выявления недостоверных документов (подлога или фальсификации 

документов) кандидат исключается из списка претендентов на назначение стипендии. 

 

5.  Порядок назначения и работы экспертной комиссии  

5.1.  Отбор кандидатов на получение стипендии принимается экспертной комиссией,  

создаваемой в соответствии с п. 5.2. настоящего Положения.  

5.2.  Экспертная комиссия назначается решением Ученого совета ИЗФиР в составе не 

менее 5 (пяти) человек. В состав экспертной комиссии входят научно-педагогические 

работники ИЗФиР, осуществляющие научно-исследовательскую и/или педагогическую 

деятельность в областях, указанных в п. 3.2. настоящего Положения.  

5.3. Состав экспертной комиссии может меняться ежегодно. 

5.4.  Заседание экспертной комиссии проводится 2 раза за две недели до проведения 

конференции. На первом заседании вновь избранного состава экспертной комиссии члены 
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экспертной комиссии из своего состава избирают председателя и секретаря. Председатель 

экспертной комиссии осуществляет общее руководство работой комиссии, утверждает 

протоколы заседаний.   

5.5. Решение экспертной комиссии принимается большинством голосов членов,  

присутствующих на заседании, и оформляется протоколом, который подписывается  

секретарем и учреждается председателем комиссии. 

5.6.  Решение экспертной комиссии правомочно, если на заседании присутствует не 

менее 3 (трех) ее членов. 

5.7.  На основании решения экспертной комиссии издается приказ ректора о назначении  

стипендии.  

 

6.  Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее Положение 

6.1.  По мере необходимости в установленном порядке в Положение вносятся изменения 

и дополнения.  

6.2.  В Положение допускается вносить не более пяти изменений и дополнений, после 

чего оно подлежит пересмотру. 

6.3.  Все изменения и дополнения данного Положения вносятся в лист регистрации  

изменений (Приложение 4).  

6.4.  Настоящее Положение считается отмененным, если введена в действие его новая  

редакция. 
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Приложение № 1  

Баллы по категориям достижений 

ПП.  

положения 

Категория достижений Количество 

баллов 

п. 4.3.1. Доля оценок «отлично» от общего количества полученных 

оценок по итогам предшествующей промежуточной 

аттестации 

от 10% - 1 

балл до 

100% - 10 

баллов 

п. 4.3.2.  

пп. «а»  

Получение награды (приза) за проведение  

научно-исследовательской работы  

10 

п. 4.3.2.  

пп. «б» 

Признание кандидата победителем или призером 

международной олимпиады, конкурса и т.д. 

10/8 

победителю 

/призеру 

 

Признание кандидата победителем или призером 

всероссийской олимпиады, конкурса и т.д. 

 

 

 

 

8/6 

победителю 

/призеру 

 

Признание кандидата победителем или призером 

региональной (республиканской) или университетской 

олимпиады, конкурса и т.д. 

6/4 

победителю 

/призеру 

п. 4.3.2.  

пп. «в»  

Публикация в российском научном журнале, входящем в  

перечень BAK  

10 

 Публикация в российском научном журнале,  

входящем в БД РИНЦ  

8 

 Публикация в ином научном издании 6 

п. 4.3.2.  

пп. «г»  

Публичное представление кандидатом  

результатов НИР на международной конференции, 

семинаре и т.д.  

10/8  

Диплом 1  

ст. /  

Диплом  

2,3 ст.  

 

 Публичное представление кандидатом  

результатов НИР на всероссийской конференции, 

семинаре и т.д.  

8/6  

Диплом 1  

ст. /  

Диплом  

2,3 ст.  

 

 Публичное представление кандидатом  

результатов НИР на региональной (республиканской) или  

университетской конференции, семинаре и т.д.  

6/4  

Диплом 1  

ст. /  

Диплом  

2,3 ст.  
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Приложение № 2   

Лист ознакомления с положением о стипендии А.И. Семенова  
Номер 

ознакомле 

ния 

Основание  

для ознакомления 

Подпись Расшифровка 

подписи 

Дата  

ознакомления 
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Приложение № 3 

Лист учета периодических проверок  
Номер 

проверки 

Основание  

для проверки 

Подпись Расшифровка 

подписи 

Дата  

проверки 
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Приложение № 4   

Лист регистрации изменений  
Номер 

измене 

ния 

Номер листов Основание  

для внесения  

изменений 

Подпись Расшифровка 

подписи 

Дата Дата 

введения 

изменения 
заме 

нен 

ных 

новых анну 

лиро 

ван 

ных 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 


